
Technicien	de	Maintenance	sous	contrat
d'apprentissage	en	BTS
Date	de	parution	de	l'offre
07/04/2026
Missions	principales	et	objectifs

LA		VILLE	DE	L’ISLE-ADAM		-	VAL	D’OISE	–	12	200	habitants

RECRUTE	

UN	TECHNICIEN	DE	MAINTENANCE

Sous	CONTRAT	D’APPRENTISSAGE	EN	BTS

Rattaché(e)	au	responsable	du	service	Informatique,	l’apprenti(e)	aura	pour	missions	:

Participer	au	bon	fonctionnement	du	service	informatique
Assurer	le	support	niveau	1,	prise	en	charge	des	appels	des	utilisateurs,	enregistrement	des	tickets
d’intervention,	résolution	des	incidents
Préparer	les	équipements	(paramétrage,	sessions,	installations…)
Participer	aux	réunions	d’équipe

PROFIL	SOUHAITE	:

Diplômes	requis	:	en	cours	de	formation	de	niveau	Bac	Pro	ou	BTS	;
Savoirs,	savoir-faire,	compétences	:

Sens	du	travail	en	équipe	;
Respect	des	règles	d’hygiène	et	de	sécurité	;
Connaissance	des	OS	(W11,	2012,	2019	server,	Linux)	;
Connaissance	des	réseaux	;
Sens	du	service	public	et	respect	des	règles	déontologiques	de	la	Fonction	publique	(devoir	de
réserve	notamment).

Savoir-être	:

Ponctualité,	curiosité,	assiduité,	écoute,	pédagogie,	qualités	relationnelles	;
Autonome,	disponible,	sérieux.

CONDITIONS	DE	LA	MISSION	:

Recrutement	sous	Contrat	d’apprentissage	rémunéré	sur	la	base	du	SMIC	(Code	du	travail)	selon	un	%	lié	à	l’âge	du
salarié	de	droit	privé	et	selon	le	niveau	de	diplôme	préparé	à	pourvoir	à	compter	du	01/09/2026	à	raison	de	35h
hebdomadaires.	Convention	de	formation	avec	un	Centre	de	Formation	en	Apprentissage	certifié	QUALIOPI.

Contact

Postuler	en	ligne

par	mail	:	recrutement@ville-isle-adam.fr

ou	écrire	à

Monsieur	le	Maire
Service	des	Ressources	Humaines
45	Grande	Rue	-	B.P.	90080
95290	L'Isle-Adam

https://save.ville-isle-adam.fr/services-et-demarches/postuler-en-ligne
mailto:recrutement@ville-isle-adam.fr

